АДМИНИСТРАЦИЯ МИНЕРАЛОВОДСКОГО

                     ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

28.04.2016 года                              г. Минеральные  Воды                                        №  979
О внесении изменений в  Положение о формировании, ведении, подготовке и использовании муниципального резерва управленческих кадров Минераловодского городского округа, утвержденного постановлением администрации Минераловодского городского округа                                                         от 18.12.2015 года № 138
         В соответствии с постановлением Губернатора Ставропольского края от 12 мая 2014 г. № 239 «О формировании, ведении, подготовке и использовании резерва управленческих кадров Ставропольского края», решением Совета депутатов Минераловодского городского округа от 25.12.2015 г. № 128 «Об утверждении структуры администрации Минераловодского городского округа Ставропольского края в новой редакции», администрация Минераловодского городского округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение о формировании, ведении, подготовке и использовании муниципального резерва управленческих кадров Минераловодского городского округа, утвержденного постановлением администрации Минераловодского городского округа от 18.12.2015 года               № 128 «Об организации работы по формированию и подготовке муниципального резерва управленческих кадров Минераловодского городского округа» следующие изменения:

1.1.Абзац третий пункта 2.1. изложить в следующей редакции;


«Лауреаты проекта «Новая энергия. Профессиональная команда Ставропольского края», на которые в соответствии с постановлением Губернатора Ставропольского края от 12 мая 2014 года  № 239 «О формировании, ведении, подготовке и исполнении резерва управленческих кадров Ставропольского края» с их согласия и с предоставлением свидетельства лауреата проекта «Новая энергия. Профессиональная команда Ставропольского края», включаются в муниципальный резерв управленческих кадров  Минераловодского городского округа без проведения конкурсных процедур на основании муниципального правового акта администрации городского округа.».

1.2. В подпункте «м» пункта 4.3. слова «Положением о проекте « Новая энергия. Профессиональная команда  Ставропольского края», утвержденным постановлением Губернатора Ставропольского края от 14 мая 2015 г. № 235» заменить словами «Положением о проекте «Новая энергия. Профессиональная команда Ставропольского края», утверждаемым постановлением Губернатора Ставропольского края.

2. Внести в Перечень групп управленческих должностей, на которые формируется муниципальный резерв управленческих кадров Минераловодского городского округа, и квалификационные требования к ним, утвержденного постановлением администрации Минераловодского городского округа от 18.12.2015 г. № 138 «Об утверждении Положения о формировании, ведении, подготовке и использовании муниципального резерва управленческих кадров Минераловодского городского округа» следующие изменения:


2.1. Абзац третий подпункта 1 пункта 1 изложить в следующей редакции: 
          «заместитель главы администрации–начальник финансового управления (курирующий экономические вопросы).».


3. Внести в Порядок проведения конкурса по формированию  муниципального резерва, утвержденного постановлением администрации Минераловодского городского округа от 18.12.2015 г. № 138 «Об утверждении Положения о формировании, ведении, подготовке и использовании муниципального резерва управленческих кадров Минераловодского городского округа» следующие изменения:


3.1. Подпункт «е» пункта 8 изложить в следующей редакции:

« заключение медицинского учреждения об отсутствии у претендента заболевания, препятствующего поступлению на  муниципальную  службу или прохождению (уч.форма 001-ГС/у, утвержденная Приказом Минздравразвития России  от 14.12.2009 г. № 984н) для гражданина, не состоящего на муниципальной  или государственной службе.».

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами администрации Минераловодского городского округа Уварова М.А.

5. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте Минераловодского городского округа в сети «Интернет».
6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.

Глава Минераловодского

городского округа                                                                                 С.Ю.Перцев
О внесении изменений в  Положение о формировании, ведении, подготовке и использовании муниципального резерва управленческих кадров Минераловодского городского округа, утвержденного постановлением администрации Минераловодского городского округа                                                         от 18.12.2015 года № 138

         В соответствии с постановлением Губернатора Ставропольского края от 12 мая 2014 г. № 239 «О формировании, ведении, подготовке и использовании резерва управленческих кадров Ставропольского края», решением Совета депутатов Минераловодского городского округа от 25.12.2015 г. № 128 «Об утверждении структуры администрации Минераловодского городского округа Ставропольского края в новой редакции», администрация Минераловодского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение о формировании, ведении, подготовке и использовании муниципального резерва управленческих кадров Минераловодского городского округа, утвержденное постановлением администрации Минераловодского городского округа от 18.12.2015 года               № 128 «Об организации работы по формированию и подготовке муниципального резерва управленческих кадров Минераловодского городского округа» следующие изменения:


1.1.Абзац третий пункта 2.1. изложить в следующей редакции;


«Лауреаты проекта «Новая энергия. Профессиональная команда Ставропольского края», на которые в соответствии с постановлением Губернатора Ставропольского края от 12 мая 2014 года  № 239 «О формировании, ведении, подготовке и исполнении резерва управленческих кадров Ставропольского края» с их согласия и с предоставлением свидетельства лауреата проекта «Новая энергия. Профессиональная команда Ставропольского края», включаются в муниципальный резерв управленческих кадров Минераловодского городского округа без проведения конкурсных процедур на основании муниципального правового акта администрации городского округа.».


1.2. В подпункте «м» пункта 4.3. слова «Положением о проекте « Новая энергия. Профессиональная команда  Ставропольского края», утвержденным постановлением Губернатора Ставропольского края от 14 мая 2015 г. № 235» заменить словами «Положением о проекте «Новая энергия. Профессиональная команда Ставропольского края», утверждаемым постановлением Губернатора Ставропольского края.


2. Внести в Перечень групп управленческих должностей, на которые формируется муниципальный резерв управленческих кадров Минераловодского городского округа, и квалификационные требования к ним, утвержденный постановлением администрации Минераловодского городского округа от 18.12.2015 г. № 138 «Об утверждении Положения о формировании, ведении, подготовке и использовании муниципального резерва управленческих кадров Минераловодского городского округа» следующие изменения:


2.1. Абзац третий подпункта 1 пункта 1 изложить в следующей редакции:
          «заместитель главы администрации–начальник финансового управления (курирующий экономические вопросы).».


 3. Внести в Порядок проведения конкурса по формированию муниципального резерва управленческих кадров Минераловодского городского округа, утвержденный постановлением администрации Минераловодского городского округа от 18.12.2015 г. № 138 «Об утверждении Положения о формировании, ведении, подготовке и использовании муниципального резерва управленческих кадров Минераловодского городского округа» следующие изменения:


3.1. Подпункт «е» пункта 8 изложить в следующей редакции:

« заключение медицинского учреждения об отсутствии у претендента заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или прохождению (уч.форма 001-ГС/у, утвержденная Приказом Минздрав-развития России от 14.12.2009 г. № 984н) для гражданина, не состоящего на государственной или муниципальной службе.».


4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами администрации Минераловодского городского округа Уварова М.А.


5. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте Минераловодского городского округа в сети «Интернет».
6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.

Глава Минераловодского

городского округа                                                                                 С.Ю.Перцев

__________________________________________________________________
Проект постановления вносит:

Руководитель отдела муниципальной

службы и кадров администрации

Минераловодского городского округа                                             О.В.Рубанова

Согласовано:

Управляющий делами администрации

Минераловодского городского округа                                               М.А.Уваров

Руководитель

правового управления администрации

Минераловодского  городского  округа                                           Д.Е.Горбачев
И. о. руководителя общего отдела и

делопроизводства администрации

Минераловодского городского округа                                              Е.В.Лысенко 
