Информация

о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации

Минераловодского городского округа  
24.12.2018 состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Минераловодского городского округа (далее по тексту - Комиссия).

Рассматривались вопросы:
1.  Анализ Перечня функций администрации Минераловодского городского округа, при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции.
2. О рассмотрении уведомления муниципального служащего о выполнении им иной оплачиваемой работы, направленного в соответствии с пунктом 2 статьи 11 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», с целью выявления наличия или отсутствия конфликта интересов, признаков нарушения муниципальным служащим требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе.

3. Подведение итогов работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Минераловодского городского округа за 2018 год и утверждение плана работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Минераловодского городского округа на 2019 год. 


По первому вопросу РЕШИЛИ: 

Перечень коррупционно-опасных функций администрации оставить без изменения. 


По второму вопросу РЕШИЛИ:


Считать, что выполнение иной оплачиваемой не влечет нарушения муниципальным служащим требований к служебному поведению и не вызывает конфликт интересов при исполнении должностных обязанностей на муниципальной службе. Информацию, предоставленную в уведомлении, принять к сведению.

По третьему вопросу РЕШИЛИ:
Информацию об итогах работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Минераловодского городского округа за 2018 год принять к сведению.

 Утвердить план работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Минераловодского городского округа на 2019 год
