КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНЫЙ ОРГАН 

МИНЕРАЛОВОДСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

ИнФОРМАЦИЯ

о результатах контрольного мероприятия

        «Проверка формирования фонда оплаты труда, правильности начисления и выплаты заработной платы в муниципальном казенном

 учреждении «Городское хозяйство» за период 01.01.2018 г. по 30.06.2019 г.»
Контрольно-счетный орган Минераловодского городского округа в соответствии с поручением главы Минераловодского городского округа С.Ю. Перцева от 12 августа 2019 года, пунктами 2.3-2.4 плана работы контрольно-счетного органа Минераловодского городского округа на 2019 год провел контрольное мероприятие «Проверка формирования фонда оплаты труда, правильности начисления и выплаты заработной платы в муниципальном казенном учреждении «Городское хозяйство» за период 01.01.2018 г. по 30.06.2019 г.».
Цели контрольного мероприятия:

1. Проверка формирования фонда оплаты труда в МКУ  «Городское хозяйство».

2. Проверка правильности начисления и выплаты заработной платы в МКУ  «Городское хозяйство».
Объект контрольного мероприятия: муниципальное казенное учреждение «Городское хозяйство».
В результате проведенного контрольного мероприятия выявлено: 
1. Неэффективное использование бюджетных ассигнований из-за завышения штатных единиц по следующим профессиям: уборщик служебных помещений,  сторож,  рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, водитель  за 2018 год и 2019 год в сумме 18 354 398,16 рублей.

2. Несоблюдение правовых актов, отсутствие оправдательных документов (обоснований, распоряжений) привели к нарушениям при начислении заработной платы, которые в денежном выражении составили по «фонду оплаты труда учреждений» по КБК 601 0113 17.3.02.11020 111 -  1 123 938,47 рублей, «по взносам по обязательному социальному страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работникам учреждений»  по КБК 601 0113 17.3.02.11020 119 - 339 429,42 рублей, квалифицированы как нецелевое использование бюджетных средств в соответствии со статьей 306.4 Бюджетного кодекса РФ.
3. Выявлены признаки административного правонарушения, предусмотренные статьями 15.14, 15.15.10, 15.15.7 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях от 30.12.2001 г. № 195-ФЗ  по следующим фактам хозяйственной жизни учреждения:
- нецелевое использование бюджетных средств (ст. 15.14);
- несоответствие показателей бюджетной сметы доведенным лимитам бюджетных обязательств на принятие и (или) исполнение бюджетных обязательств по обеспечению выполнения функций казенного учреждения     (ст. 15.15.7);
- принятие бюджетных обязательств в период с 01.08.18-01.10.18 г. без доведенных лимитов бюджетных обязательств (ст. 15.15.10).
По результатам контрольного мероприятия составлены акты:

- акт №1 от 21 ноября 2019 года по результатам контрольного мероприятия «Проверка формирования фонда оплаты труда, правильности начисления и выплаты заработной платы в муниципальном казенном  учреждении «Городское хозяйство» за период 01.01.2018 г. по 30.06.2019 г.». Акт № 1 от 21 ноября 2019 года подписан без замечаний.

- акт №2 от 19 декабря 2019 года по фактам выявленных нарушений, требующих принятия незамедлительных мер по их устранению и безотлагательного пресечения противоправных действий.  Акт №2 от 19 декабря 2019 года направлен в адрес МКУ «Городское хозяйство» по почте с уведомлением.
Материалы контрольного мероприятия направлены Главе Минераловодского городского округа Ставропольского края, в Совет депутатов  Минераловодского городского округа Ставропольского края и в правоохранительные органы. Протоколы об административном правонарушении направлены в мировой суд. Уведомление о применении бюджетных мер принуждения направлено в финансовое управление администрации Минераловодского городского округа.
Отчет о результатах контрольного мероприятия утвержден председателем контрольно-счетного органа Минераловодского городского округа 20 декабря 2019 года. 
	Председатель 

контрольно-счетного органа Минераловодского городского округа 
	
	Н.И.Золотова
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